PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. MUJIANTO
Jabatan  : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. RINI SYARIFAH
Jabatan : Bupati Blitar
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

I no |

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET ‘

Terwujudnya Perkembangan
Kawasan Perdesaan

1. Indeks Perkernbangan
Kawasan Agroindustri
Kec. Ponggok

, 2. Indeks Perkembangan

’ Perdesaan

? Agrominawisata Kec.
Nglegok

3. Indeks Perkembangan
Kawasan Perdesaan
Pertanian Terpadu Kec.
Wiingi

4. Indeks Perkembangan
Kawasan Perdesaan
Ecowisata Kec.
Kesamben

30% |

25%

20%

20%

Terwujudnya Kapasitas
Lembaga Ekonomi
Perdesaan

] Persentase BUMDesa Sehat

55%

Terwujudnya Pemerintahan
Desa yang Berkinerja Baik

Persentase Pemerintahan Desa
yang Berkinerja Baik

90% |

Terwujudnya Partisipasi
Masyarakat Desa Dalam
Pembangunan

Persentase Lembaga
Kemasyarakatan Inovatif

40%




' No. ‘ Program l Anggaran (Rp.) Ket.
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan 4.704.625.891 | APBDII
Kabupaten/Kota '
2. | Program Penataan Desa 259.550.000 | APBD I
3. | Program Peningkatan Kerajasama Desa 679.784.000 | APBDII
4. | Program Administrasi Pemerintahan Desa 7.034.734.150 | APBD I
5. | Program Pemberdayaan Lembaga 1.008.751.350 | APBD I
Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat
f Total Anggaran 13.687.445.391

‘l/ UJIANTO

s ')-’ Utama Muda
49620815 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. BAMBANG EDY SUSILO, M.Si
Jabatan  : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertam

Nama : Drs. MUJIANTO

Jabatan  : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihzk Keduz zkan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

~_Pihak Kedua,

R E=— . > A
—__ Dra, BUJIANTO
“._“Pembina Utama Muda
NIP 19620815 199303 1 005 . NIP. 19650313 199203 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIAT DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN BLITAR
SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Pelayanan Persentase Kepuasan Aparatur 100 %
Kosexratanatan




No.

Program/ Kegiatan

Anggaran (Rp.) Ket.
i, 1. l Program Penunjang Urusan Pemerintahan |  4.704.625.891 | APBD I
[ | Daerah Kabupaten/Kota
J‘ ! Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, 30.424.500
{ | dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
, Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen 15.465.300
| Perencanaan Perangkat Daerah ‘
‘ | Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan 14.959.200
| Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD i
Kegiatan Administrasi Keuangan 2.913.253.341 |
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan ( 2.853.469.941
Tunjangan ASN |
| Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi 38.785.000
| Pelaksanaan Tugas ASN
1 l Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan 5.000.000
dan Penguijian/ Verifikasi Keuangan SKPD
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan 14.998.400
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ i
Semesteran SKPD '
Kegiatan Administrasi Kepegawaian 210.000.000
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Bimbingan Teknis 210.000.000
Implementasi Peraturan Perundang-
| undangan
| Kegiatan Administrasi Umum Perangkat 675.913.050
]' Daerah
{ Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan 139.624.000
Periengkapan Kantor .
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan 7.805.700
Rumah Tangga
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik 258.410.000
Kantor
Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan | 58.217.350
dan Penggandaan i
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat l 211.856.000 |

| Koordinasi dan Konsultasi SKPD




Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang | 415.815.000
Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 51.491.000
Komunikasi, Sumberdaya Air, dan Listrik
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan | 53.690.000
dan Perlengkapan Kantor |’
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan 310.634.000
- Umum Kantor
| Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik 459.220.000
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 259.220.000

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
dan Perijinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Sub Kegiatan Pemeliharaan/ Rehabilitasi 200.000.000 |
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnnya z

e—

Total Anggaran 1 4.704.625.891

Blitar, FebrGari 2021

-~ Phhak Kedua,

v+ \1
BT\ vy ’
: TR

| IR

bty |
Z/

S el |
N — I/
™ N HIANTO Drs. B
\-Pe%?ma,cﬂtama Muda embina Tk.|

“SNIP. 19520815 199303 1 005 IP. 19650313 199203 1 016




SERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabe!. serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PURWATI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs. BAMBANG EDY SUSILO, M.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021

a, Pihak Pertama,
WN
5 ANG EDY SUSILO.M.Si PURWATILSE
L~ Pembina Tk.| Penata

NIP. 19650313 199203 1 016 NIP. 19780615 200312 2 010



== JANJIAN KINERJA TARUN 2021
SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

-
} SASARAN PROGRAM/

| NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

l 1. | Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokumen Perencanaan, 18

I ' Perencanaan dan Pelaporan | dan Pelaporan Capaian Kinefja | Gekiinen |
“ Capaian Kinerja yang Disusun |

| | '

l 2. | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Penganggaran 23

‘ Anggaran dan Laporan | dan Laporan Keuangan Yang Dokumen

Keuangan

! disusun

—



|‘:No. Program/ Kegiatan Anggaran (Rp.) Ket. T
| 1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan APBD Il
| Daerah Kabupaten/Kota ' | I
| Kegiatan Administrasi Keuangan 2.913.253.341 |
[ Perangkat Daerah '
| | Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan 2.853.469.941
Tunjangan ASN l |
Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi 39.785.000 l
. Pelaksanaan Tugas ASN l
Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan 5.000.000
dan Pengujian/ Verifikasi Keuangan SKPD
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan l 14 .998.400 l
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ I
} . Semesteran SKPD
|
| Kegiatan Administrasi Kepegawaian 210.000.000
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Bimbingan Teknis 210.000.000 |
Implementasi Peraturan Perundang- [
j ‘ undangan
{
| 3.423.253.341 |

Total Anggaran

| |

embina Tk.|

NIP. 19650313 199203 1 016

Blitar, Februari 2021
Pihak Pertama,

(MR

PURWATLSE
Penata
NIP. 19780615 200312 2 010




~ERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RICA NOVIANDARI, SH,M.AP

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAMBANG EDY SUSILO, M.Si
Jabatan  : Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februar 2021
Pi Kedud, Pihak Pertgma,

i
. BAMB EDY SUSILO.M.Si RICA NOVIANDARI, SH, M.AP

Pembina Tk.| Pengata
NIP. 19650313 198203 1 016 NIP. 189811106/201001 2 013




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

; SASARAN PROGRAM/ |
' NO KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
4
1 ! Teriaksananya Pelayanan ‘. Jenis Layanan Administrasi 8 Jenis
Administrasi Perkantoran | Perkantoran
2 | Terlaksananya Penvediaan | Jenis Sarpras yang Berfungsi 12 Jenis

i Sarana Prasarana Aparatur Baik

|
|




’ No. l Program/ Kegiatan ’ Anggaran (Rp.) Ket
- - ’
[ 1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan | APBD 1l
{ . Daerah Kabupaten/Kota
}‘ | Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, 30.424.500
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen 15.465.300
Perencanaan Perangkat Daerah I
| Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan | 14.959.200
i ) Laporan Capaian Kinerja dan |khtisar
, i Realisasi Kinerja SKPD
' |
| i
} 2. | Kegiatan Administrasi Umum Perangkat 675.913.050 |
Daerah {
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan | 139.624.000
Perlengkapan Kantor |
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan l 7.805.700
‘ | Rumah Tangga
' Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik 258.410.000
Kantor
Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan 58.217.350
dan Penggandaan
' Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat 211.856.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
]
|
3. | Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang 415.815.000
Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 51.491.000
Komunikasi, Sumberdaya Air, dan Listrik
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan 53.690.000
dan Perlengkapan Kantor
| Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan 310.634.000
Umum Kantor
i




4. | Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik | 459.220.000 |
| Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan | '
| Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 259.220.000
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
2zn Perijinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Sub Kegiatan Pemeliharaan/ Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnnya

200.000.000

Total Anggaran | 1.581.372.550 |

Blitar, Februari 2021
Pihak Peftama,

RICA NOVIANDARI, SH. M.AP

PEmbina TK.| Pebata
NIP. 19650313 199203 1 016 NIP. 19811106 201001 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PELAKSANA (BENDAHARA)
KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - SUSAN UDIANI,Amd
Jabatan : Pelaksana (Bendahara)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - PURWATLSE
Jabatan : Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Blitar, Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Qurnin

PURWATISE
Penata
NIP. 19780615 200312 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PELAKSANA (ANALIS RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN)
KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel. serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : YUDH!I PRASETYAWAN Y ,SE
Jabatan : Pelaksana (Analis Rencana Program dan Kegiatan)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - PURWATISE
Jabatan : Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
setaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertam

W‘\( e

PURWATISE YYDHI PRASETYAWAN Y,SE
Penata Penata Muda Tk.|

NIP. 19780615 2003122 010 NIP. 10830312 201101 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (PENGELOLA KEPEGAWAIAN)
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : DINI PERMATASARLS.IP
Jabatan : Pelaksana (PENGELOLA KEPEGAWAIAN)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RICA NOVIANDARI, SH. M.AP

Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Biitar, Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Penata Muda Tk.|
NIP. 19811106 201001 2 013 NIP. 19840214 201502 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . DWI NOVYANTO, SE.
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan Desa
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. MUJIANTO
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Biitar, Februari 2021

 Pihak Kedua, Pihak Pesama,
e T

- —Drs. MUJANTO DWI NO\Z;\NTO SE.
“._ Pembina:Utama Muda Pembina

NIP19620815 199303 1 005 NIP. 19681116 198903 1 008



PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

|

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA
{ 1 | Terwujudnya Pemerintahan Persenlase Ketaatan Desa
: Desa yang Berkineija Baik | terfradap Mekanisme

Penyelenggaraan Pemerintahan
Desa

2 | Terwujudnya Perkembangan
| Kawasanan Perdesaan

TARGET

85 %

| rmeningkat statusnya

| Persentase Desa/Kelurahan vang ;

85%




No. Program/ Kegiatan/Sub kegiatan Anggaran (Rp.) Ket.
1. | Program Administrasi Pemerintahan Desa l APBD Il

Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan 7.034.734.150 |
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan

: Desa
Sub Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan 69.968.800
Administrasi Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Produk 24.151.700
Hukum Desa
Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan i 677.956.000 |
Perencanaan Pembangunan Desa i

| Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan | 3.959.287.500
Keuangan Desa
Sub Kegiatan Pembinaan Peningkatan 45.199.000
Kapasitas Aparatur Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaran 2.714.000
Musyawarah Desa
Sub Kegiatan Evaluasi dan Pengawasan , 823.000
Peraturan Desa
Sub Kegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan 694.570.200
BUM Desa dan Lembaga Kerjasama Antar
Desa
Sub Penyelenggaraan Pemilihan, 91.822.000
Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala
Desa
Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Profil 119.040.000
Desa
Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Aset 323.839.200
Desa
Sub kegiatan Pembinaan Peningkatan 552.112.750

Kapasitas Anggota BPD




|

‘ | Sub Kegiatan Fasiltasi Evaluasi | 473.250.000 |

Kelurahan

I Perkembangan Desa Serta Lomba Desa dan ‘
{

l
\ |
i {

Total Aggaran [' 7.034.734.150 |
| . i I
meH g\ Blitar, Februari 2021
-~ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Diieas DT o . 4
ind? 4

» TO
. /Pembina Utama Muda Pembina
“NHP.-19620815 199303 1 005 NIP. 19681116 198903 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI BINA PEMERINTAHAN DAN APARATUR DESA
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . DIDIK SUSILO, SE,MM
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan dan Aparatur Desa
selaniutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DWI NOVYANTO, SE.
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, FeRruari 2021

Pihak Kedua, Pihak Partama,
DWI Né%ANTO, SE. DIDIK O, SE.MM
Pembina Penata Tk.|

NIP. 19681116 198903 1 008 NIP. 19700623 199403 1 002



PERJARJIAN FKINFRIA TARIN 2021

SEKSI BINA PEMERINTAHAN DAN APARATUR DESA
BIDANG PEMERINTAHAN DESA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

| Bimtek

SASARAN PROGRAM/ o
NO INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN/SUB KEGIATAN

' 1 | Meningkatnya Kapasitas Jumiah pemerintah desa yang 165
! Aparatur Pemerintah Desa melaksanakan kegiatan Desa
; | dalam Penyusunan | perencanaan dan pelaporan |
1 , i
] Perencanaan dan Pelaporan | kinerja tepat waktu
f | Kinerja Pemerintah Desa

' tepat waktu ' Jumlah f)ésé_yang menerapkan 220
| SPM Desa Desa
' i |

Jumlah BPD yang mengikuti | 220 BPD ;




No. I Program/ Kegiatan/Sub kegiatan

Anggaran (Rp.) Ket.

|
: ‘ProgramPenahanD@sa

|
i APBD Il
Kegiatan Penyelenggaraan Penataan Desa }
Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan J
Kewenangan Desa | SR |
{ Program Administrasi Pemerintahan Desa |
| Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan [
| Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan l ‘
J Desa |
Sub Kegiatan Pembinaan Peningkatan
Kapasitas Aparatur Pemerintahan Desa [ 45.199.000 ,
( Sub Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaran 2.714.000 ]
Musyawarah Desa
| Sub Kegiatan Evaluasi dan Pengawasan 823.000
Peraturan Desa
Sub Penyelenggaraan Pemilihan, 91.822.000
' ] Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala
! | Desa
Sub kegiatan Pembinaan Peningkatan 552.112.750
Kapasitas Anggota BPD ;
| | ‘ ,
{ f | |
| = =1
Total Anggaran 1 782.220.750 I:
Pihak Kedua,
ANTO DIDIK SUSILO . SE MM
Pembina Penata Tk.|

NIP. 19681116 198903 1 008

NIP. 19700623 199403 1 002



SERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI BINA ADMINISTRASI DAN ASET DESA
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : DEKI NUSA ASMARA, SP MMA

Jabatan : Kepala Seksi Bina Administrasi dan Aset Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DWI NOVYANTO,SE
Jabatan  : Kepala Bidang Pemerintahan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Biitar, Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
") /1
7
DWI Norzzl\NTOl SE. DEKI N ASMARA, SP, MMA.
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19681116 198903 1 008 NIP. 19770105 200604 2 018



FERJANJSIAN RINERJA TAHUN 2621
SEKSI BINA ADMINISTRAS!I DAN ASET DESA
BIDANG PEMERINTAHAN DESA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN BLITAR
SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Desa yang Jumiah Desa yang telah 248
Melaksanakan Aktualisasi melakukan updating data Desalkel
Data Desa e
Jumilah Sistem Informasi Desa 220
(Web Desa) yang berfungsi Desa
optimal
Jumiah PPID Desa yang 220
berfungsi optimal Desa




) ]

No. Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) f Ket. |
|
|

1 Program Administrasi Pemerintahan Desa

Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan ] |
Desa |

|

Sub Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan

| Administrasi Pemerintahan Desa l‘ 69.968.800 [ ’
'  Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Profil ‘ 119.040.000 |
! Desa ‘
? | Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Aset 323.839.200 I
‘ Desa !
, Sub Kegiatan Fasilitasi Evatuasi ﬁ 473.250.000 | 3
i Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan [
‘ Kelurahan ’ |
[ Total Anggaran \ 986.098,000 |
L [

Blitar, Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/-‘jﬁ_\
DWI NOYYANTO, SE. DEKI A ASMARA, SP, MMA.
Pembina Penata Tk.|

NIP. 19681116 198903 1 008 NIP. 19770105 200604 2 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI BINA KEUANGAN DESA
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SUDARMI, S.Si
Jabatan : Seksi Bina Keuangan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DWI NOVYANTO, SE.
Jabatan  : Kepala Bidang Pemerintahan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Blitar, Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Wi N ANTO 2 SUDARMI S.Si
embina Penata

NIP. 19681116 198903 1 008 NIP. 19680724 201212 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI BINA KEUANGAN DESA
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

( Kegiatan Tepat Waktu dan
Sasaran

KABUPATEN BLITAR
SASARAN PROGRAM/ ’
NO INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN

1 | Terlaksananya Fasilitasi | Jumlah Desa yang Melaksanakan | 220 |
Keuangan dan Aset Desa | Pengelolaan dan Pelaporan Desa !
i ' Keuangan tepat waktu |
i Jumiah desa yang difasilitasi 220 |

' dalam pengelolaan Aset Desa Desa

| Jumiah TPK Desa yang 220

3 melaksanakan Pengelolaan Desa




. No. Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran (Rp.) Ket.

1. | Program Administrasi Pemerintahan Desa

Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan

APBD 1

NIP. 19681116 198903 1 008

Desa .
Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan Pembangunan Desa ( OIT.996.000 ;
Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan | 3.959.287.500 |
Keuangan Desa i
| |
Taotal Anggaran 4.637:243.500 l
— , i |
s Blitar, Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DWI ANTO, SE. SUDARMI.S.Si
Pembina Penata

NIP. 19680724 201212 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (ANALIS KINERJA)
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - Drs.JAMAH TRIPURNO
Jabatan : Pelaksana (Analis Kinerja)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - DIDIK SUSILC,SE,
Jabatan : Kepala Seksi Bina Pemerintahan dan Aparatur Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021
Piha

Penata TK.|
NIP. 19700623 199403 1 002 N

enata Muda Tk.|
19640228 201212 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (ANALIS MONITORING EVALUASI DAN PELAPORAN)
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SUGENG RIYANTO,SE
Jabatan : Pelaksana (Analis Monitoring Evaluasi dan Pelaporan)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SUDARMI,S.Si
Jabatan : Kepala Seksi Keuangan dan Aset Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
fampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021

Pihak Kedua. Pihak Pertama,
%@5 < »ﬁﬁ
/ -
g@:ﬂm.T;__S-Si §H§§N§ RIYANTO, SE
enata Penata Muda Tk.|

NIP. 19680724 201212 2 001 NIP. 19830707 201502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (ANALIS MONITORING,EVALUASI DAN PELAPORAN )
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama c MAULANA ST
Jabatan : Pelaksana (Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan)
Dinas Pemberdayazan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUDARMYI, S.Si
Jabatan : Kepala Seksi Bina Keuangan Desa
seiaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
iampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUDARMI. S.Si MAULANA ST
Penata Penata

NIP. 19680724 201212 2 001 NIP. 19760312 200501 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (ANALIS DATA DAN INFORMASI)
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : FERY ISKANDAR,S.Sos
Jabatan : Pelaksana (Analis Data dan Informasi)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DEKI NUSA ASMARA SP.MMA
Jabatan : Kepala Seksi Bina Administrasi dan Aset Desa

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
//I"ﬁ
= =
1 A ASMARA, SP.MMA FE@AR, S.Sos
Penata Tk.| Penata Muda

NIP. 18770105 200604 2 018 NIP. 19840915 201101 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (ANALIS KINERJA)
BIDANG PEMERINTAHAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - SITARESMI ANGGRAINI, SH
Jabatan : Pelaksana (Analis Kinerja)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DIDIK SUSILO,SE,
Jabatan : Kepala Seksi Bina Pemerintahan dan Aparatur Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

- Blitar, Februari 2021
Pihak Rypd, Pihak Pgrta

DIDI SILO, SE.MM SITARESMI ANGGRAINI, SH
Penata TK.| Penata Muda Tk.|

NIP. 19700623 198403 1 002 NIP. 19800816 201502 2 001



ZJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BIDANG PEMBANGUNAN DESA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN BLITAR

L1

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama - LINA WIDYAWATI, S.STP.MM
Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MUJIANTO
Jabatan - Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuat
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021

" Pihak Kedua, Pihak Pesta
e J

| MUJANT LINA WIDYAWATI, S.STP, MM
"~ Pémbina Utama Muda Pembina

NIP. 19620815 199303 1 005 NIP. 19770411 189612 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

SASARAN PROGRAM ! INDIKATOR KINERJA TARGET

Terwujudnya Perkembangan Persentase Desa/Kelurahan yang 85%

,} Kawasaran Perdesaan : meningkat statusnya l i
! 1
2 ] Terwujudnya Kapasitas ‘ Persentase Lembaga Ekonomi 25% |
| Lembaga Ekonomi Desa yang Berkontribust terhada,
\ P

' 1 |

l Perdesaan | APBDes ,
I 1 |




No. |  Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan
x

Anggaran (Rp.) Ket

1. l Program Peningkatan Kerjasama Desa
) | Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Antar Desa

APBD Ul

Pe——

A ~ Drs. MUJIANTO
Pembing Utama Muda
_ \m?’/gszoms 199303 1 005

LINA WIDYAW
Pembina
NIP. 19770411 199612 2 001

Sub Kegiatan Fasilitasi Kerjasama antar | 132.029.500
Desa dalam Kabupaten/kota
Sub Kegiatan Kerjasama Antar Desa dengan 193105500 \
Pihak Ketiga dalam Kabupaten/Xota | ' ;
Sub Kegiatan Fasilitasi Pembangunan ’ 354.649.000 1
| Kawasan Perdesaan | [ |
l ! -
‘ Total Anggaran 1 $79.784.000 i ‘
: Blitar, Februari 2021
. Pihak Kedua, Pihak Pertama,
| ;‘,,'_ —— o) ?f'.j " B



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI KERJA SAMA DESA DAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERDESAN
BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - WAHYU YULIONO,ST
Jabatan . Kasi Kerja Sama Desa dan Pembangunan Kawasan Perdesaan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . LINA WIDYAWATI, S.STP,MM
Jabatan  : Kepala Bidang Pembangunan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021

Pihak Kedua,

LINA WIDYAWATI, S.STP, MM

Pembina
NIP. 19770411 198612 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKSI KERJA SAMA DESA DAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERDESAAN

S ——

BIDANG PCMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR
SASARAN PROGRAM/ I
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| Teroentuknya Kerja Sama Persentase Kerja Sama yang ;o 100%
' Desa Difasilitasi
' Jumiah Kefembagaan Kerja , 22
’ Sama Desa yang Dibina | Lembaga
- |
g b | eme {
| Terfaksananya Identifikasi/ Aomialh Deiaimety I aan 3
Pemetaan Kawasan Kawasan Perdesaan Dokumen
Perdesaan Berbasis Potensi ‘
{ Ekonomi "
l | Jumlah Kawasan Perdesaan l 1
‘l | yang Terbentuk | Kawasan
| Jumiah Kawasan Perdesaan 2
} yang Berkembang Kawasan




1 " it .
| No. f Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp.) |  Ket. ll

| |
l : i
1. } Program Peningkatan Kerjasama Desa ﬁ APBD Il ‘
[ Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Antar Desa }

Sub Kegiatan Fasilitasi Kerjasama antar
Desa dalam Kabupaten/kota

Sub Kegiatan Kerjasama Antar Desa dengan
Pihak Ketiga dalam Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Fasilitasi Pembangunan Jj 354.649.000 J l
| |
l

132.029.500 |

193.105.500

| Kawasan Perdesaan
|

VO LS

©79.784.000 ‘

|
|
|
|
L
|

Total Anggaran J
Blitar, Februari 2021
Pihak Kedya, ma,
LINA WIDYAWATI, S.STP, MM W NO.ST
Pembina P I

NIP. 19770411 199612 2 001 NIP. 19750729 200312 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKS! PERKEMBANGAN DESA DAN TEKNOLOGI! TEPAT GUNA (TTG)
BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PFEWMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewuiudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NYOMAN DADI RAHARDSC,SE

Jabatan  : Kepala Seksi Perkembangan Desa dan Teknologi Tepat Guna (TTG)
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - LINA WIDYAWATI, S.STP,MM

Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021
Pihak Kedua. Pihak Pertama,

LiNA WIDYAWATI, S.5TP, MM

Pembina
NIP. 19770411 199612 2 001




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKSI PERKEMBANGAN DESA DAN TEKNOLOGI TEPAT GUNA (TTG)
BIDANG PEMBANGUNAN DESA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

KABUPATEN BLITAR
'NO SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
|1 | Terlaksananya | Porsentase Posyantek yang B
| Pendampingan Pos berfungsi | Posyantek
Pelayanan Teknologi
| (Posyantek)
2 | Meningkatnya Partisipasi | Jumlah Posyantek yang 2 —
{ Masyarakat Dalam Gelar TTG : mengikuti gelar TTG Tk. Nasional | Posyantek |
f Nasional
| 3 | Terlaksananya Jumiah Unit Percontohan TTG 2 Unit
| Pengembangan TTG berbasis | Kawasan Perdesaan

|

Unit Percontohan TTG




No. | Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran (Rp.) |

Ket.

i_ Program Peninakatan Kenasama Desa
Kegiaian Fasilitasi Kerjasama antar Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Antar
Desa dalam Kabupaten/Kota

e r— e R

132.029.500 |

APBD i

Program Pemberdayaan Lembaga
| Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
| Masyarakat Hukum Adat

f Kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang bergerak dibidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat

| tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta

| Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat
yang sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

| sub Kegiatan Fasilitasi Pemerintahan Desa
dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

32.688.000

]

Total Anggaran

165.017.500

N SRS

LINA WIDYAWAYI, S.STP. MM

Pihak Kedua,

Blitar, Februarn 2021
Pihak Pertama,

4

Pembina
NIP. 19770411 199612 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PEMBERDAYAAN LEMBAGA EKONOMI DESA DAN

USAHA EKONOMI MASYARAKAT
BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SRI WAHYUNI, S.S0s, MM,
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Lembaga Ekonomi Desa dan Usaha
£konomi Masyarakat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - LINA WIDYAWATI, S.STP,MM
Jabatan : Kepala Bidang Pembangunan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februarn 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
\‘___..,-—
“ \\\/ﬁ‘/
LINA WIDYAW. S.STP SRiI WAHYUNI, S.Sos, MM.
Pembina Pembina

NIP. 19770411 199612 2 001 NIP. 19650816 199102 2 002



PERJANJIAN KINERSA TAHUN 2021

SEKSI PEMBERDAYAAN LEMBAGA EKONOMI DESA DAN
USAHA EKONOMI MASYARAKAT

BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR
NO SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1 | Terwujudnya Perkembangan | Jumiah BUMDesa yang Sehat V1%
Lembaga Ekonomi BUMDesa |
Perdesaan ll
= R ' |
i Jumlah BUMDesa Bersama yang 22 ;
difasilitasi BUMDesa |
1 Bersama
Jumlah Pasar Desa yang dibina 80
Pasar
Desa
2 | Terwujudnya Perkembangan | Jumlah Pokmas yang Dibina 5
Usaha Ekonomi Masyarakat Pokmas
| Sumbah Jaiin Mtre yang 3
i difasilitasi Program
‘.




Mo, Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan

1

5 l Program Administrasi Pemerintahan Desa
Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan

| Anggaran {Rp.) : Ket.

l
| apBDU
!

!
i
|
‘.
| |
[ Desa I
|
’ Sub Kegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan 694.570.200
L BUM Desa dan Lembaga Kerijasama antar
I i D&sa ;
J Sub Kegiatan Fasilitasi Pembangunan Usaha | 388.528.300
, | Ekonomi Masyarakat dan Pemerintahan Desa ! !
dalam meningkatkan pendapatan Adli Desa ’
[r Total Anggaran | 1.083.098.500 ,
| s,
Blitar, Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

hd

LINA WIDYAWA/TI, S.STP, MM
Pembina
NIP. 19770411 199612 2 001

SRI WAHYUNI, S.50s., MM.
Pembina
NIP. 19650816 199102 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (ANALIS PENGEMBANGAN EKONOMI PEDESAAN)
BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : AHMAD SYAIBANI,SE
Jabatan : Pelaksana (Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SRI WAHYLINI S Sos, MM
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Lembaga Ekonomi Desa dan Usaha
Ekonomi Masyarakat
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Blitar, Februari 2021
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

SRi WAHYLINI S.Scs.MM A( AD SYAIBANI SE
Penata Tk.| “ Penata Muda

NIP. 19650816 199102 2 002 NIP. 16821215 201502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (PENGELOLA INFORMASI KERJASAMA)
KAS| KERJASAMA DESA DAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERDESAAN
BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : EKO TUNGGAL RAHARJO
Jabatan : Pelaksana (PENGELOLA INFORMASI KERJASAMA)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama T WAHYU YULIONO,ST
Jabatan : KASI KERJA SAMA DESA DAN PENGEMBANGAN KAWASAN
PERDESAAN

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar,  Februari 2021
Pihak K¢dua, Pihak Peftama,

EKO TUNGGAL RAHARJO
Pengatur Tk.

NIP. 19750729 200312 1 001 NIP. 19730716 200701 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (ANALIS PRASARANA PERKOTAAN DAN PEDESAAN)
KAS| KERJASAMA DESA DAN PEMBANGUNAN KAWASAN PERDESAAN
BIDANG PEMBANGUNAN DESA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ARYO WILDAN,ST,
Jabatan : Pelaksana (ANALIS PRASARANA PERKOTAAN DAN PEDESAAN)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WAHYU YULIONO,ST
Jabatan  : KASI KERJA SAMA DESA DAN PENGEMBANGAN KAWASAN
PERDESAAN

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 2021
Pihak Kegua, Pihak Pertama,

ARYO WILDAN,ST
Penata Muda
NIP. 19'{ 729 200312 1 001 NIP. 19870117 202012 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Dra. TANT! MAHARDINI, M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan Masyarakat
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. MUJIANTO
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinefja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

y A Blitar, Februari 2021
/ ‘,-_/-,‘,;‘;;, «lf\’ihék\Kedua. Pihak Pertama,
-f-" o = 1} &’ B g:

;‘ ETTTY ey | B —
\ S IANTO Dra. TANTI MAHARDINI, M.Si.
N\ & vinaUtama Muda Pembin

\‘;&@ 19520815 199303 1 005 NIP. 19680823 199602 2 001




PERJANJIAN KINERJA TANUN 2021

BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Partisipast [Persentase Lembaga §0%
Kelembagaan Masyarakat ( Kemasyarakatan Aktif dalam
J
l Dalam Membangun Desa \ Membangun Desa
B5T




|

| No. Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan | Anggaran (Rp) | Ket
4 :
! 1 | Program Penataan Desa { 259550000 [ APBD Il
‘7 | Kegiatan Penyelenggaraan Penataan Desa ';
‘ | Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan 59.550.000 "
Kewenangna Desa
Sub Kegiatan Fasilitasi Sarana dan , 200.000.000 ;
Prasarana Desa ' ) *
l
i 2. | Program Pemberdayaan Lembaga 1.008.751.350 | APBD i

Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat

Kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang bergerak dibidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat
yang sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan Pendayagunaan
Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan

| dan Karang Taruna), Lembaga Adat

{ Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

1

‘ Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas

Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan

| Desa/Kelurahan (RT,RW,PKK Posyandu,LPM

| dan Karang Taruna), Lembaga Adat

| Sub Kegiatan Fasilitasi Pengembangan
Usaha Ekonomi Masyarakat dan

| Pemerintahan Desa dalam Meningkatkan
Pendapatan

Sub Kegiatan Fasilitasi Pemerintahan Desa
dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

Sub Kegiatan Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong
Royong Masyarakat

Desa/Kelurahan (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM

Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

104.912.350 |

252.207.200 |

388.528.300

32.988.000

127.530.000 |




dalam Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdavaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

' Sub Kegiatan Fasilitasi Tim Pengerak PKK ] 102.585.500 |

i

{ {

" l,

L :

|
| |
4ff?'f""~_»\~\_ Blitar, Februari 2021
/- pifak Kedua, Pihak Pertama,
Y4 ERZAN =

Dra. TANTl’ﬁil;%RDlNI, M.Si.
Pembina

NIP. 19680823 199602 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKS|I PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN
BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - DANI RISDIANTO, SE.

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakat

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dra. TANTI MAHARDINI, M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan Masyarakat
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
jampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinefja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Februari 202
Pihak Kedua, Pi ma

Penata TK.|
NIP. 19680823 199602 2 001 NIP. 18760327 200312 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKS| PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN

BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

NO SASARAN PROGRAM/ "INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1 | Meningkatnya Kapasitas Jumlah Pengurus LPMD/K yang 248
Lembaga Kemasyarakatan mengikuti Bimtek Pengurus
Desa/ Kelurahan (LPMD/K) LPMD/K
Z | Terlaksananya BBGRM dan | Jumlah Desa/ Kel. yang Mengikuli 248 Desal |
Perlombaan Gotong Royong | Pencanangan BBGRM dan Kel.
Masyarakat Lomba Gotong Royong
Masyarakat
3 | Terlaksananya Fasilitasi Jumiah Kelembagaan PKK yang 271
Kegiatan Pengembangan Difasilitasi (Tk. Kabupaten, Kelembaga
an PKK

PKK

Kecamatan dan Desa/ Kelurahan)




No.

Program/ Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran (Rp.) Ket.

Program Penataan Desa
Kegiatan Penyelenggaraan Penataan Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Sarana dan
Prasarana Desa

APBD Il

200.000.000

J

|

Program Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat

Kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang bergerak dibidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat
yang sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan Pendayagunaan
Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,RW, PKK,Posyandu,LPM
dan Karang Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,RW,PKK, Posyandu,LPM
dan Karang Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

Sub Kegiatan Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong
Royong Masyarakat

Sub Kegiatan Fasilitasi Tim Pengerak PKK
dalam Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

104.912.350

252.207.200

127.530.000

102.585.500

Total Anggaran

787.235.050

Pihak Kedua,

Dra. TANTI MAHARDINI, M.Si.

Pembina

NIP. 19680823 199602 2 001

DANI RISDIANTO,SE.
Penata Tk.|
NIP. 19760327 200312 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KELEMBAGAAN)
BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan. dan
akuntabel. serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - ERIS TRI BUDIANTO,S.S0s
Jabatan : Pelaksana  (Pengelola Pemberdayaan  Masyarakat  dan
Kelembagaan)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - DANI RISDIANTO,SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Blitar, Februari 2021

Pihak Pgrtama,
DANI RISDIANTO,SE ERIS TRI BUDIANTO.S.Sos
Penata Tk.I Penata Muda

NIP. 18760327 200312 1 008 NIP. 19780402 200801 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (PENYUSUN PEMBINAAN INSTITUSI MASYARAKAT PEDESAAN)
BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - APSARI DWITA PRAMES!, S.AP

Jabatan : Pelaksana (Penyusun Pembinaan Institusi Masyarakat Pedesaan)

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - DANI RISDIANTO,SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
setaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Blitar, Februari 2021

Pih Pihak Pertama,
it
| RISDIANTO.SE APSARI! DWITA PRAMESI, S.AP
Penata Tk.l Penata Muda

NIP. 19760327 200312 1 008 NIP. 19970416 202012 2 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PELAKSANA (PENYUSUN RENCANA PENGUATAN KELEMBAGAAN MASYARAKAT )
BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MUTIARA INDAH PERMATA SARI, S.IP
Jabatan : Pelaksana (Penyusun Rencana Penguatan Kelembagaan
Masyarakat)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. TANTI MAHARDINI, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan Masyarakat
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
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Pihak Kedua, Plha Pertama,
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Dra. TANTI MAHARDINI, M.Si. MUTIARA INDAH PERMATA SARI S.IP
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